
促進中高齡者及高齡者就業績優獎  績優單位獎 

中小型企業類 自鵬紙器股份有限公司

單位簡介

    自鵬紙器成立於民國 81 年，佔地面積約 7500 坪，廠房面積約

4900 坪，每月最大產能可達 200 萬只紙箱以上，為台灣大型複合印刷

廠。以「誠信、專業、服務」的經營理念，自鵬不斷用心於創新改革，

塑造優質企業文化，跳脫傳統紙箱包裝產業的經營思維，重新定位成為

精緻包裝服務業，提供客戶精緻印刷及專業的包裝功能設計，以「即

時、專業、愉悅的包裝採購經驗」為顧客創造競爭優勢，提高客戶產品

之附加價值。

    自 鵬 重 視 對於人才培育，積極推動學習型組織，發展教育訓練體

系，完善同仁生涯規劃與職涯發展，建構專屬的企業大學，青銀攜手，

優化職場，打造永續、安全、健康、快樂的幸福企業。
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一、公司因應中高齡時代之需求分析與策略發展重點：

二、推動中高齡計畫專案關懷團隊，執行中高齡計畫專案。

四、建立中高齡同仁客觀合宜的學習評量機制。

六、建立中高齡同仁退休再晉用機制。

八、辦理員工生活關懷活動，如親子共遊、DIY 活動等等。

五、依中高齡同仁身體狀況需求安排特殊篩檢項目，關懷中高齡同仁身

七、結合公司改善提案辦法，鼓勵中高齡同仁集思廣益，進行工作流程

體健康狀況。

或設備改善。

三、添購相關設備改善工作環境設備

・引進自動化設備、工作流程改善、減輕中高齡同仁體力負荷。

・運用老師傅經驗傳承建立 SOP、開發數位教材。

・推動工作生活平衡、創造友善幸福工作環境。

・聘請勞工服務健康中心人員關懷中高齡同仁工作狀況，進行人 

因工程改善評估。

・改善辦公室照明設備，提供人體工學椅與螢幕保護裝置，減輕

中高齡同仁長期使用電腦造成肌肉酸痛的負擔。

・提供優質教學環境與設備維護管理。

友善措施及事蹟
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